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Szczecinek, 04.06.2019 r. 
DOP-641/POWER/12/TS/19                                                             
  
  
Działanie/Poddziałanie: Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym
rynku pracy/Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 
Tytuł projektu: Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie szczecineckim (IV) 
Numer wniosku w SL 2014:  POWR.01.01.01-32-0007/18 
  
  
I N F O R M A C J A 
  
W dniu 02.05.2019 roku Powiat Szczecinecki/Powiatowy Urząd Pracy w Szczecinku podpisał aneks do
umowy o dofinansowanie czwartej  edycji projektu pn. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez
pracy w powiecie szczecineckim (IV)" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-
2020, Oś Priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych
pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Społecznego. Projekt skierowany jest do osób do 29 roku życia, które
zarejestrowane są w Powiatowym Urzędzie Pracy w Szczecinku. Urząd Pracy planuje zaktywizować w
2019 roku minimum 246 osób bezrobotnych, w tym 148(K) kobiet oraz 98 (M) mężczyzn. Projekt
skierowany jest w 60% do  osób, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (młodzież NEET).
Całkowity budżet projektu uległ zwiększeniu i wyniesie w 2019 roku 2 470 116,00 zł. Czas trwania
projektu przewidziano na okres 01.01.2019 - 31.12.2019. Uczestnicy projektu są objęci kompleksowym
wsparciem w ramach: 
 

staży,
szkoleń,
bonów na zasiedlenie,
prac interwencyjnych,
jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej,
wyposażenie lub  doposażenia stanowiska pracy.

  
Poza tym, każdy uczestnik projektu jest objęty działaniami towarzyszącymi: usługi pośrednictwa pracy,
usługi poradnictwa zawodowego, Indywidualny Plan Działań. Rekrutacja do projektu rozpoczęła się w
styczniu 2019 roku.
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